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1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок устанавливает порядок оформления, возникновения, приостановления и прекращения образовательных отношений между обучающимися и структурным образовательным подразделением «Кибер ван» (далее – Структурное подразделение). Настоящий порядок является локальным правовым актом, разработанным на основании:
– Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
– Приказа Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».
1.2. Порядок оформления возникновения образовательных отношений в Структурном подразделении регламентирован Положением о порядке приема на обучение в структурное образовательное подразделение «Кибер ван».
1.3. Порядок оформления приостановления и прекращения образовательных отношений регламентирован Порядком и основаниями перевода, отчисления и восстановления обучающихся в Структурном образовательном подразделении «Кибер ван».
1.4. Все иные вопросы, связанные с реализацией прав обучающихся, не урегулированные настоящим порядком, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2. Порядок оформления возникновения, прекращения и приостановления образовательных отношений

2.1. Прием на обучение проводится на принципах равных условий приема для всех поступающих, за исключением лиц, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации предоставлены особые права (преимущества) при приеме на обучение.
2.2. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ Индивидуального предпринимателя.
2.3. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) юридических лиц изданию приказа о приеме лица на обучение предшествует заключение договора об оказании образовательных услуг.
2.4. Прием на обучение на платной основе осуществляется в соответствии с Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными Правительством Российской Федерации, а также в соответствии с Порядком оказания платных образовательных услуг в Структурном подразделении.
2.5. С целью ознакомления поступающих на обучение и (или) их родителей (законных представителей) с Положением о Структурном подразделении, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся, Структурное подразделение размещает указанные документы в открытом доступе на своем сайте (https://project9553049.tilda.ws/). 
2.6. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Структурного подразделения.
2.7. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ Индивидуального предпринимателя. Если с обучающимся (родителями, иными законными представителями несовершеннолетнего обучающегося) заключен договор об оказании образовательных услуг, приказ издается на основании внесения соответствующих изменений в такой договор.
2.8. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем даты.
2.9. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Структурного подразделения:
1) в связи с получением образования (завершением обучения);
2) досрочно по основаниям, установленным в пункте 2.10. настоящего порядка.
2.10.  Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося;
2) по инициативе Структурного подразделения в случае невыполнения обучающимся по образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана;
3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Структурного подразделения.  
2.11. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Структурным подразделением.
2.12. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося. Если с обучающимся или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании приказа об отчислении обучающегося. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами, прекращаются с даты его отчисления.
2.13. При досрочном прекращении образовательных отношений Структурное подразделение в трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося выдает отчисленному лицу справку об обучении.
2.14.  Порядок и условия восстановления в Структурное подразделение обучающегося, отчисленного по инициативе Структурного подразделения, определяются локальным нормативным актом Структурного подразделения.











